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2 POSSIBILI SCENARI:
1. GRAVIDANZA A RISCHIO (problemi nella gestazione)

2. MANSIONE A RISCHIO (lavoro rischioso per gravidanza / puerperio)

Documenti sempre necessari in entrambi gli scenari:

B Documento d'identita + tessera sanitaria del richiedente

B Permesso di soggiorno / Carta di soggiorno se cittadina extra UE

B Residenza anagrafica del richiedente

B Certificato medico telematico di gravidanza (con Data Presunta Parto-DPP)
B Busta paga dell’azienda dove lavora il richiedente

B Numero di cellulare del richiedente

1) GRAVIDANZA A RISCHIO

(Problemi salute madre nella gestazione — minacce aborto)

M Certificato medico ginecologico attestante 1 problemi di gestazione / minacce
aborto

M Provvedimento ASL di concessione interdizione a seguito di istanza cartacea
su modulistica presentata precedentemente— rilasciata da Patronato Inca

2) MANSIONE A RISCHIO

(Tipologia di mansione / lavoro rischiosa per la gravidanza o il puerperio allattamento)

B Provvedimento Ispettorato del Lavoro rilasciato a seguito di istanza
presentata direttamente dalla lavoratrice presso Patronato Inca o
dall’azienda.




